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Quelques rappels

Rétrospective 2024

Perspectives 2025

Groupe de travail

Programme



Initié en 2010 à la demande de la
DIRECCTE UD 77, Dynami’Act a été co-

construit avec le Pôle Emploi de
Dammarie-les-Lys, la Maison de l’Emploi

et la Mission Locale.



L’objectif de la démarche

Travailler en réseau avec l’ensemble des
acteurs (structures de l’insertion
professionnelle, organismes de
formation, entreprises, collectivités,…)
s’engageant de manière commune au
développement de l’emploi, de la
formation et au service rendu à leurs
publics.



Apprendre à mieux se connaitre,

Travailler ensemble pour l’accès à
l’emploi et/ou à la formation des publics
reçus,

Créer des liens privilégiés entre les
partenaires,

Répondre ensemble aux attentes du
développement du territoire.



Rétro
spective

2024 au travers des
différentes

actions
proposées dans

le cadre de
Dynami’Act !



Présentons Nos Actions

Participation aux événements de la structure

Semaines thématiques 

Visites centres de formation et découverte métiers

Evénements annuels Dynami’Act



Les temps 
“Présentons Nos Actions”





Accueillis par son directeur Pascal Goin et Vincent
Hérault responsable formation et relations
partenaires.
Afin de promouvoir les métiers du numérique, nos
publics étaient également les bienvenus.
Côté partenaires, le COS CRPF , l' Adie , la Mission
de lutte contre le décrochage scolaire (MLDS), le
Conseil Départemental, la Maison Départementale
des Solidarités de Melun, RebOndir étaient
présents mais également une vingtaine de
participants côté bénéficiaires.
Une matinée d'échanges et de découverte du
domaine de la fibre optique avec visite du plateau
technique.

https://www.linkedin.com/in/pascal-goin-8b319715a/
https://www.linkedin.com/in/vincent-h%C3%A9rault-04311512/
https://www.linkedin.com/in/vincent-h%C3%A9rault-04311512/
https://www.linkedin.com/company/cos-crpf/
https://www.linkedin.com/company/adie-adiego/
https://www.linkedin.com/company/rebondirformation/
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=%C3%A9changes&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A7157731556722167808
https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?keywords=d%C3%A9couverte&highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A7157731556722167808






Le SMITOM a reçu le 3 avril les partenaires du
réseau afin de leur présenter son site et son
activité. L’occasion de découvrir le large panel
de possibilités et d’échanges que permet le
SMITOM : découverte des métiers,
sensibilisation à l’environnement, proposition
d’ateliers à destination des jeunes et moins
jeunes, visite du site, recyclerie. Pensant
connaître l’activité du SMITOM, nous fûmes
surpris de son large éventail ! 





Ce que vous avez raté !





Le 18 juin, les partenaires du réseau Dynami'Act
porté par MEI-MVS ont été appelés à rejoindre le
Logis à St Germain Laxis afin de participer à un
événement "Présentons Nos Actions".
Cette matinée, pluvieuse mais heureuse, a permis
d'assister à une présentation de l' Ecole des
Leaders Entrepreneurs et Responsables par
David BETOUBAM mais aussi du PIJE-LE LOGIS
et de son activité par Rachida LHAIL. Reçus au
Logis Formation, nous avons pu visiter le site et
déjeuner ensuite au self.
De beaux échanges, une vingtaine de partenaires
représentant 15 structures !

https://www.linkedin.com/company/mei-mvs/
https://www.linkedin.com/company/ecole-des-leaders-entepreneurs-et-responsables/
https://www.linkedin.com/company/ecole-des-leaders-entepreneurs-et-responsables/
https://www.linkedin.com/in/david-betoubam-43b028151/










La participation des
partenaires aux

événements 



Forum de l’Emploi et de la Formation 
Melun Val de Seine
27 et 28 février 2024





Village de l’Apprentissage
Le Mée sur Seine - 15 Mai 2024





Les semaines
thématiques



Semaine du Numérique 
Janvier 2024



Semaine de 
l’Apprentissage  

Mars 2024

Fédération Compagnonnique
St Thibault des Vignes  

AFTRAL
Savigny-le-Temple



Semaine du BTP
Octobre 2024
CFA Nangis 



Les visites 
en centres de formation 
et découvertes métiers



En 2024, les jeunes ont pu visiter :
le Campus Numérique de Montereau
Le GRETA de Melun
l’AFTRAL
La Fédération Compagnonnique
Le CIRFA de Melun
Le CFA de Nangis

Ont pu assister à des informations collectives :
Présentation des métiers de la vente
Communication non violente
Gestion de budget
Préparation à l’entretien de recrutement
MEDEF





Des événements spécifiques peuvent être
organisés, tels que “Au Tour des Apprentis”, par
l’ANAF (Association
Nationale des Apprentis
de France).

Celui-ci se déroule alors 
chez MEI-MVS et permet
de promouvoir
l’apprentissage auprès
d’un large public.



Les événements annuels
Dynami’Act



Séminaire de fin d’année 
Dynami’Act

Déjeuner façon Speed
Meeting  !



Le tournoi de
pétanque
annuel 



Bravant les quatre saisons durant quelques heures, les participants ont été
mis à l'épreuve, répartis en 8 équipes et prouvant leur résilience

météorologique. 
 Jonglant entre le pull, le t-shirt et le ciré, rien n'a pu altérer leur bonne

humeur et leur sympathie !
 19 partenaires représentant l' Armée de l’air et de l’espace, l' Armée de
Terre, la Marine Nationale, RAS Intérim, le COS CRPF, l'Agglomération

Melun Val de Seine, le GRETA de Melun, le GRETA de Montereau, l'APAM,
Unis-Cité, l' IRTS Parmentier , le CIJ77, l'AFTRAL.

 L'équipe composée de l'IRTS avec Aurélie MULARD et de l'Armée de Terre
avec Olivier LAVESQUE a remporté la victoire (haut la main) ! 

https://www.linkedin.com/company/armee-de-lair-et-de-lespace/
https://www.linkedin.com/company/armee-de-terre/
https://www.linkedin.com/company/armee-de-terre/
https://www.linkedin.com/company/ras-interim-france/
https://www.linkedin.com/company/cos-crpf/
https://www.linkedin.com/company/unis-cite/
https://www.linkedin.com/company/irts-paris-ile-de-france/
https://www.linkedin.com/company/cij77/
https://www.linkedin.com/company/aftral/
https://www.linkedin.com/in/aur%C3%A9lie-mulard-70602a235/






 Dynami’Act propose également :

des actualités sur le site internet Dynami’Act,
la mise en ligne de vos offres de formation,
d’emploi et de stage,
des mises en relation entre les partenaires,
des temps d’échanges spécifiques.



Sa
ve

 The DateS !

16 Janvier 
PNA GRETA Melun et TIH Booster

6 Février 
PNA IMA de Melun et Grow Up Your Seeds

11 et 12 Février 
Forum de l’Emploi et de la Formation

26 Mars
Village de l’Apprentissage 



PNA

Multiplier les présentations
de partenaires du réseau.

Perspectives 2025

Rencontres

Proposer des échanges
entre partenaires sur des
thématiques spécifiques :
orientation vers les OF,
immersions en entreprise,
lien entre les partenaires,
mise à jour du diagnostic
territorial avec la
participation de tous.

Evénements

Accueillir les événements
des partenaires afin de
pouvoir en faire bénéficier
nos publics.

Promotion

Développer la
communication sur les
réseaux (site Dynami’Act,
LinkedIn) afin de
développer le réseau.



Groupe de Travail

accès au stage et égalité des chances
engagement des entreprises et partenaires
accompagnement personnalisé des jeunes



Accès au stage 
et égalité des chances

Quels sont les freins ?
leur typologie (institutionnels,
personnels, sociaux) 
pourquoi ces freins ?
quels leviers ? 



Engagement des 
enteprises et partenaires

Quels sont les freins ?
pourquoi ces freins ?
quelles solutions ?
comment inciter davantage les 

entreprises et partenaires à s’engager ?



Accompagnement personnalisé
 des jeunes

Quels besoins chez les jeunes avant,
pendant, après le stage ?

comment mieux les préparer en amont
?
quel suivi efficace pourrait être mis en
place ?
comment valoriser l’expérience du
stage après son achèvement ?



Conclusion et synthèse

Points clés

Solutions proposées

Actions prioritaires et échéances 



Sa
ve

 The DateS !

16 Janvier 
PNA GRETA Melun et TIH Booster

6 Février 
PNA IMA de Melun et Grow Up Your Seeds

11 et 12 Février 
Forum de l’Emploi et de la Formation

26 Mars
Village de l’Apprentissage 


